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Паспорт программы «Школа – центр содействия здоровью»
	Наименование программы
	Школа – центр содействия здоровью

	Основание для разработки Программы
	· Закон РФ «Об образовании» 

· Федеральный Закон «О физической культуре и спорте РФ» от 29 апреля 1999г № 80-ФЗ
· Федеральная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006-2015годы». Утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 11.01. 2006г



	Разработчики Программы
	Муниципальная Палехская средняя общеобразовательная школа, 
Центральная районная больница

	Исполнители Программы
	Муниципальная Палехская средняя общеобразовательная школа 

	Цели Программы
	1. Создание условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса

2.   Формирование у школьников осознанного отношения к своему здоровью и занятиям физической культурой

3.  Воспитание у участников образовательного процесса потребности в ведении здорового образа жизни

	Задачи Программы
	· Внедрять в образовательный процесс современные здоровьесберегающие технологии

· Поиск здоровьесберегающих оптимальных режимов учебно - воспитательной работы

· Создание условий для рационального сочетания физического и умственного труда

· Содействие гармоничному развитию детей путем профилактики и коррекции возможных отклонений физического состояния и здоровья на каждом возрастном этапе

· Совершенствовать уровень проведения физкультурно- оздоровительных мероприятий

· Развивать тесное сотрудничество с родителями и лицами их заменяющими по вопросам воспитания здорового ребенка

· Оказание участникам образовательного процесса конкретной помощи в изучении физиологических возможностей организма, определении уровня физического развития учащихся
· Создание и поддержание условий комфортной работы, охраны труда работников школы

	Сроки и этапы реализации Программы
	2008-2011 годы

	Ожидаемые результаты реализации Программы 
	· Повышение приоритета здорового образа жизни
· Повышение мотивации к двигательной деятельности

· Повышение уровня самостоятельности и активности школьников в занятиях физической культурой

· Повышение профессиональной компетентности и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении здоровья всех участников образовательного процесса

· Создание благоприятной образовательной среды, способствующей сохранению здоровья, воспитанию и развитию личности

· Снижение заболеваемости среди учащихся и педагогов

· Выработка форм поведения, помогающих избежать опасностей для жизни и здоровья.




Характеристика проблемы.

Самое ценное, что есть у человека – это жизнь, а самое ценное в его жизни – здоровье, за которое бороться всеми силами становится не только актуально, но экономически необходимо. Невежество в вопросах здорового образа жизни  будет дорого обходиться тем, кто своевременно не позаботиться о своём  здоровье, здоровье своих детей и близких.

Проводимые обследования школьников показывают, что за годы обучения в школе возрастает количество детей, имеющих нарушения осанки и зрения. Учащиеся приобретают заболевания органов пищеварения и расстройство деятельности центральной нервной системы. 
По результатам диспансеризации учащихся в 2007 году  42(11%) учащихся школы страдают хроническим тонзиллитом, у 26(7%) учащихся –миопия, 39(10%) учащихся – сколиоз,  34(9%) учащихся имеют дефицит веса, у 17(4%) учащихся - хронический гастродеуденит и т.д.
Одной из причин снижения здоровья учащихся является их переутомление в школе. Это порождается множеством факторов, характеризующих современную школу, - чрезмерные учебные нагрузки, новые предметы при сокращённой учебной неделе, увеличение учебной информации, резкое сокращение двигательной активности и т.п.

К причинам, которые оказывают негативное влияние на состояние здоровья  школьников, можно также отнести:
- ухудшение социального положения семей в поселке;

- необеспеченность детей полноценным питанием;

- достаточно высокий процент неблагополучных семей, уделяющих недостаточное внимание проблемам воспитания и развития своих детей

- высокий  уровень безработицы.
Учитывая основную цель политики государства в области физической культуры и спорта – оздоровление нации, формирование здорового, физически крепкого поколения, чётко выделенную в Концепции развития физической культуры и спорта в Российской федерации, задача сохранения и укрепления здоровья в условиях массовой общеобразовательной школы является первостепенной в образовательном процессе. Оздоровление общества  в широком понимании немыслимо без признания человеком с самого раннего возраста стандартов здоровья как жизненно необходимых ценностей. Здоровье является признаком культуры. Оно даёт здоровому человеку значительно больше возможностей для реализации себя во всех сферах жизни
Поэтому одним из ведущих направлений работы образовательного учреждения является создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся в ходе учебно-воспитательного процесса. Эта деятельность осуществляется в рамках программы  «Школа - центр содействия здоровью »
Программа «Школа - центр содействия здоровью » объединяет и согласовывает работу образовательного процесса  по формированию здорового образа жизни учащихся, что выходит за рамки только физического воспитания. Она охватывает  многие вопросы специальной подготовки, санитарии, гигиены и туризма, борьбы с вредными привычками, досуга. Значительную роль в реализации программы играет семья ребёнка, его родители, находящиеся в тесном контакте со школой.

Воспитать здорового ребёнка может только духовно и физически здоровый педагог. Поэтому создание и поддержание условий комфортной работы, охраны труда работников школы тоже не маловажная задача.
План реализации Программы
 «Школа – центр содействия здоровью»
1. Организационная работа по формированию здоровьесберегающей образовательной среды

	
	Содержание мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	1.
	Согласование Программы с Отделом образования, ЦРБ, ЦВР, Центральной библиотекой
	2007г.
	Администрация школы

	2.
	Утверждение Программы на Совете школы
	2007г.
	Совет школы

	3.
	Рассмотрение хода выполнения Программы на педагогическом совете, Совете Школы
	Ежегодно
	Администрация школы

	4.
	Составление расписания уроков, предусматривающего чередование предметов с высоким баллом по шкале трудности с предметами, которые предполагают частичную релаксацию учащихся
	Начало каждой четверти
	Заместители директора

	5.
	Организация дежурства педагогов, работников школы, дежурных классов   на переменах
	В течение года
	Зам. директора по ВР

	6. 
	Оценка физического развития школьников, распределение учащихся по группам здоровья
	Сентябрь
	Врач, медсестра, учителя физкультуры

	8. 
	Создание базы данных о физическом развитии и подготовленности учащихся
	Ежегодно
	Учителя физкультуры

	9.
	Анализ морально- психологического климата в классных коллективах
	Два раза в год
	Педагог- психолог, классные руководители

	10.
	Обзор учебной, научной и популярной литературы по валеологии
	Один раз в четверть
	Библиотекарь


2. Организация питания обучающихся и   работников школы
	
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Организация системы доступного разнообразного и качественного школьного питания детей.
	Постоянно
	Отв. за организацию питания

	2.
	Организация питьевого режима учащихся – обеспечение качественной водой для питья
	Постоянно
	Отв. за организацию питания

	3.
	Обеспечить детей витаминизированной и йодированной пищей
	Постоянно
	Отв. за организацию питания

	4.
	Разнообразить меню школьной столовой за счёт заключения договоров с индивидуальными предпринимателями
	Постоянно
	Отв. за организацию питания

	5.
	Предоставить бесплатное питание  детей из малообеспеченных семей за счёт бюджетного и внебюджетного финансирования
	В течение года
	Администрация школы


3. Развитие материально - технической базы с целью создания условий для сохранения здоровья учащихся
	
	Содержание мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	1. 
	Ремонт малого и большого спортивных залов
	2008-2009гг.
	Администрация школы

	2.
	Приобретение спортивного оборудования для уроков по физической культуре,  организации оздоровительных мероприятий в перемену и во внеурочное время
	Ежегодно
	Администрация школы

	3. 
	Модернизация спортивной площадки 
	2009-2010гг.
	Администрация школы

	4.
	Приобретение мультимедио программ для проведения уроков физической культуры
	Ежегодно
	Администрация школы

	5.
	Обеспечение педагогов учебно- методической литературой по проблеме сохранения здоровья школьников
	Ежегодно
	Администрация школы

	6.
	Оборудование тренажерного зала
	2008г.
	Администрация школы

	7.
	Развитие и укрепление лыжной базы
	2008-2010гг.
	Администрация школы

	8.
	Оснащение медицинского кабинета необходимым оборудованием
	2009-2010гг.
	Администрация школы

	9.
	Микроисследование «Здоровье пятиклассников»
	Два раза в год
	Врач, медсестра, психолог, учителя физкультуры

	10.
	Приобретение комплектов ростовой мебели
	2008-2010гг.
	Администрация школы

	11.
	Приобретение оборудования для проведения ПФТ
	2009-2010гг.
	Администрация школы

	12.
	Замена осветительных приборов в учебных кабинетах
	2008-2010гг.
	Администрация школы, родительский комитет


4. Физкультурно- оздоровительные мероприятия

	
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Проведение дней Здоровья и спорта
	Два раза в год
	Учителя физкультуры,ОБЖ, классные руководители

	2.
	Организация работы спортзалов с максимальным охватом детей во внеурочное время
	Ежегодно
	Зам.директора по ВР

	3.
	Организация туристических походов и экскурсий
	По плану работы
школы
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	4.
	Организация и проведение школьных спортивных соревнований, турниров, праздников
	По плану работы

школы
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	5.
	Оздоровительная работа в каникулярное время
	Во время каникул
	Организатор внеклассной работы

	6.
	Участие в районных и областных  спортивных соревнованиях
	По плану ОО и ДО
	Учителя физкультуры, тренеры

	7.
	Организация лекций и бесед для учащихся с привлечением медицинских работников
	В течение года
	Зам. директора по ВР

	8.
	Вовлечение учащихся в исследовательскую деятельность по вопросам здоровьесбережения
	В течение года
	Учителя- предметники, классные руководители, администрация

	9.
	Обеспечение физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня школьника:
- физкультминуток и динамических пауз в ходе учебного процесса;

- подвижные игры во время перемен

- ежедневных прогулок на свежем воздухе или спортивного часа в режиме работы ГПД
	Постоянно
	Зам. директора по ВР, организатор внеклассной работы


5. Информационно- аналитическая деятельность
	
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Аналитическая деятельность

· Организация социологических исследований, опросов , анкетирования учащихся, родителей, учителей

· Анализ педагогических условий , обеспечивающих сохранение и укрепление психологического здоровья школьников

· Анализ использования информационного обеспечения  для создания условий по сохранению и укреплению здоровья
	Ежегодно
	Педагог- психолог, классные руководители

	2.
	Создание и распространение информационных материалов, направленных на пропаганду здорового образа жизни  
	Регулярно
	Медсестра, редакция школьной газеты

	3
	Участие в социальных акциях «Мы выбираем жизнь», «Я- гражданин России» и др.
	По плану
	Зам. директора по ВР

	4.
	Размещение информации  по мероприятиям, направленным на формирование  здорового образа жизни на сайте школы, в газете «Призыв», школьной газете «Школьный корабль»
	Постоянно
	Организатор внеклассной работы

	5.
	Разработка  тематических рекомендаций по здоровьесбережению участникам образовательного процесса  
	2008г.
	Педагог – психолог, методический совет

	6.
	Проведение бесед медицинским персоналом школы по теме «Оказание первой медицинской помощи при переломах, ушибах, порезах, сотрясении мозга, поражении электрическим током»
	Ежегодно
	Врачи ЦРБ, медсестра


6. Работа с педагогическим коллективом
	
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Проведение диспансеризации педагогического коллектива
	Ежегодно
	Врачи ЦРБ

	2.
	Организация  группы «Здоровья» для учителей и родителей
	2008г.
	Профсоюзный комитет

	3.
	Создание и поддержание условий комфортной работы, охраны труда работников школы
	Постоянно
	Администрация школы

	4.
	Поощрение работников, не болеющих в течение учебного года
	В течение года
	Администрация школы

	5.
	Организация активного отдыха в каникулярное и внеурочное время
	В каникулярное время
	Профком

	6.
	Проведение психолого- педагогического практикума, семинаров, круглых столов по вопросам сохранения здоровья школьников, применения здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе
	Ежегодно
	Методсовет,  зам. директора по УВР

	7.
	Поощрение педагогов школы, активно внедряющих здоровьесберегающие технологии
	В течение года
	Администрация школы

	8.
	Прохождение курсовой подготовки педагогов по освоению ПФТ на базе ИПК и ППК.
	По графику
	Зам. директора по УВР

	9.
	Включать вопросы сбережения здоровья в содержание учебных дисциплин.
	Постоянно
	Зам директора по УВР


7. Работа с родителями
	
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Консультация родителей по вопросам  здоровья детей
	Постоянно
	Врачи ЦРБ

	2.
	Проведение классных родительских собраний по актуализации ценности здоровья
	По плану работы школы
	Классные руководители

	3.
	Организация встреч с работниками ЦРБ с целью пропаганды здорового образа жизни, культуры собственного здоровья
	Ежегодно
	Зам. директора по УВР, преподаватель и организатор ОБЖ

	4.
	Заседание Совета школы  «Возможности школьной столовой в организации правильного питания»
Изучение членами управляющего совета  санитарно-гигиенических условий обучения и питания
	Два раза в год
	Совет школы, родительский комитет

	5.
	Вовлечение родителей в совместную деятельность по проведению каникул, традиционных школьных праздников и мероприятий, направленных на укрепление здоровья школьников (походы, экскурсии, спортивные соревнования)
	Постоянно
	Совет школы, родительский комитет

	6.
	Привлечение родителей к организации работы кружков и спортивных секций
	Постоянно
	Администрация школы


8. Медицинское обслуживание

	
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Проведение углублённых медицинских осмотров  школьников.
	Ежегодно
	Врачи ЦРБ

	2.
	Организация флюорографического обследования учащихся.
	Ежегодно
	Медсестра

	3.
	Создание, обновление банка данных о детях-инвалидах, детях с ограниченными возможностями
	Ежегодно
	Медсестра, классные руководители

	4.
	Медицинский контроль за состоянием здоровья детей, имеющих отклонение в развитии и здоровье
	Постоянно
	Врачи ЦРБ

	5.
	Проведение плановых прививок
	По плану
	Медсестра

	6.
	Витаминопрофилактика
	Постоянно
	Медсестра

	7.
	Профилактика йодной недостаточности  учащихся и педагогов.
	Постоянно
	Медсестра, специалист по организации питания

	8.
	Информирование родителей о состоянии здоровья учащихся.
	Постоянно
	Медсестра, классные руководители


8. Профилактика школьного травматизма

	
	Содержание мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные

	1.
	Проведение инструктажа с учащимися школы при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий
	Постоянно
	Зам.директора по УВР, классные руководители

	2.
	Проведение Дня защиты детей
	Ежегодно
	Организатор внеклассной и внешкольной работы с детьми

	3.
	Участие в районном и областном конкурсе «Безопасное колесо»
	Ежегодно
	Зам. директора по ВР


Смета расходов

на реализацию Программы «Школа – центр содействия здоровью»

2008-2011 год

	
	2008 год
	2009год
	2010год

	
	Сумма указана в тысячах рублей

	Укрепление материально-технической базы:
	
	
	

	Спортивное оборудование
	
	
	

	Тренажеры
	35,0
	20,0
	10,0

	Спортивно- игровое оборудование:
	
	
	

	Сухой бассейн
	
	15,0
	

	Массажные и реабилитационные изделия
	
	26,0
	

	Комплекты лыж
	14,0
	14,0
	14,0

	Технические средства:
	
	
	

	Компьютер
	22,0
	
	

	Копировально-множительная техника
	16,0
	
	

	Музыкальный центр
	15,0
	
	

	Видеокамера
	14,0
	
	

	Оборудование для учебно-воспитательного процесса:
	
	
	

	Школьные парты
	100,0
	120,0
	50,0

	Осветительные приборы
	12,0
	12,0
	12,0

	Оборудование медицинского кабинета:
	10,0
	10,0
	10,0

	Оборудование для обеспечения питания: 
	
	
	

	Мармит
	
	18,0
	

	Титан
	
	19,0
	

	Курсы повышения квалификации и подготовка специалиста по ПФТ
	6,800
	7,400
	

	Приобретение методической литературы
	2,0
	2,0
	2,0

	ИТОГО:
	246,8
	245,4
	98,0


